
Dossier de candidature 2022-2023 5 Section Sportive Basket-ball  JDB 

2. Renseignements sportifs 
 
Nom : …………………………………………………………… Prénom : ……………………………………………………

Caractéristiques : 
 
  

Taille : …………     Poids : …………….       Droitier :         Gaucher :         Catégorie : …………………. 
  
Poste occupé :.................................................     Second poste éventuel : .......................................... 
 
Nom du club :..................................................     Ville : ..................................................... 
 
Comité départemental : ……………………………………………  
 
Niveau de pratique :  

 Départemental   Régional     inter-régional       National 
 

Avez-vous été sélectionné(e) :    OUI    NON 

 
Parcours en sélection :……………………………………………………………………………………………………………………….  
 
................................................................................................................................................................ 

 
Quels sont tes points forts et tes points à renforcer ?  
 
................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

Quel est ton projet sportif ? 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 


